
【千葉県】県内企業向け、リスキリングに関するアンケートへの御協力のお願い 

 

近年、デジタル化の進展等による労働者に求められる能力の急速な変化等を踏まえ、  

IT スキルを始めとする従業員のリスキリング※に対する機運が高まっています。 

このため、県で実施する施策等への参考とすることを目的として、下記のとおり県内の 

各企業におけるリスキリングの取組状況に係るアンケートを実施いたしますので、御多忙中

のところ大変恐縮ですが、御協力くださいますようお願いいたします。 

 なお、アンケートは、千葉県庁の「ちば電子申請サービス」において実施いたしますので、

お手元のパソコンやスマートフォンなどでアンケートページにアクセスいただき、それぞれ

の回答欄への入力をお願いします。 

 

※「リスキリング」とは、新しい職業に就くために、あるいは、今の職業で必要とされるス

キルの大幅な変化に適応するために、必要なスキルを獲得する（させる）ことをいいます。 

 

１ アンケート名 【千葉県】県内企業向け、リスキリングに関するアンケート 

２ 対    象 各企業の経営者の方、又は人事担当者の方からの回答をお願いします。 

３ 調 査 項 目 別添のとおり 

４ 回 答 期 限 令和５年８月１３日（日）までの入力回答をお願いします。 

５ 回 答 方 法 アンケートは、千葉県庁の「ちば電子申請サービス」を使用します。 

 （１）「ちば電子申請サービス」内のアンケート調査ページに以下の方法でアクセスして

ください。 

①URL を入力する方法 

 インターネットブラウザのアドレスバーに以下の URL を入力してください。 

       https://apply.e-tumo.jp/pref-chiba-u/offer/offerList_detail?tempSeq=22164 

②二次元コードを読み込む方法 

 右記の二次元コードを読み取ってください・・・・・・・・・ 

（２）表示されたページの「利用者登録せずに申し込む方はこちら＞」をク

リックしてください。 

（３）全てのアンケート項目に入力した後、一番下に表示される確認へ進む 

ボタンをクリックしてください。 

（４）表示された内容を確認し、問題がなければ申込むボタンをクリックして終了です。 

   ここで画面の一部が黄色くなりエラーが出た場合は、表示された内容に従い、入力

の修正を行ってください。この場合、再度、確認へ進む→申込むの順に進んで   

ください。 

 

 

 
【本アンケートの実施担当】 

千葉県商工労働部 産業人材課 中村・伊藤 

TEL： 043-223-2751 

E-mail： jinzai2@mz.pref.chiba.lg.jp 

https://apply.e-tumo.jp/pref-chiba-u/offer/offerList_detail?tempSeq=22164

